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वित्त मंत्रालय 


(वित्तीय सेवाएं विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 893( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , कोलकाता 
( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती 

___ ( संशोधन ) नियम , 2017 है । 

( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 

"3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 


" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


( आ ) 


स्तर - 1 (18000 - 56900 रुपए) ” 
स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/01/2015-डीआरटी ] 
वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 


4386 GI/ 2017 
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[ PART II _ SEC. 3( )] 


टिप्पण: मूल नियम, भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 37 ( अ), 

तारीख 11 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Financial Services) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S . R. 893 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central Government 
hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Appellate Tribunal, Kolkata (Multi - Tasking 
Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Appellate Tribunal, Kolkata (Multi- Tasking 

Staff) Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Debts Recovery Appellate Tribunal, Kolkata (Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 

“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3 . In the said rules , in the Schedule , — 

( A ) In column ( 4), for the column heading and the entries relating thereto, the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level -1 ( Rs. 18000 -56900/ -) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01 / 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3, 
sub - section (i), vide notification number G .S . R . 37 (E ), dated the 11th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 894( अ ). - केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 
( 1993 का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , 
चेन्नई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , चेन्नई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , चेन्नई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


3. 
( अ ) 


" 3. पद -संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

__ [ फा . सं. 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 38( अ), 
तारीख 11 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S . R . 894 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Appellate Tribunal, 
Chennai ( Multi-Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016, namely : 

( 1) These rules may be called the Debts Recovery Appellate Tribunal, Chennai (Multi -Tasking 

Staff) Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Appellate Tribunal, Chennai (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted, namely : 
“ 3 . Number of post , classification and level in the pay matrix . - The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 

In the said rules, in the Schedule , 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


2 . 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ F. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 38 ( E ), dated the 11th January , 2016 . 
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[PART II — SEC . 3 (i ) ] 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 895( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , मुंबई (बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , मुंबई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , मुंबई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 

" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 ( 18000-56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/ 01 / 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 39( अ ), 
तारीख 11 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G. S. R. 895 ( E). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Appellate Tribunal, 
Mumbai (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 
1 . (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Appellate Tribunal,Mumbai (Multi- Tasking 

Staff) Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Appellate Tribunal, Mumbai (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules),for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules .” 
3. In the said rules, in the Schedule , 
(A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


[ भाग II - खण्ड 3( ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 
Level- 1 ( Rs . 18000 - 56900/ -) ”; 


( B ) In column ( 6), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ E. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G .S . R . 39 (E ), dated the 11th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 896( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , 
इलाहाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , इलाहाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती 

( संशोधन ) नियम , 2017 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , इलाहाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर -1 ( 18000 -56900 रुपए ) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05 /01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 40( अ ), 
तारीख 11 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G. S. R. 896 ( E). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Appellate Tribunal, 
Allahabad (Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 , namely : 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II — SEC . 3 (1)] 


(1 ) These rules may be called the Debts Recovery Appellate Tribunal, Allahabad (Multi - Tasking 

Staff) Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Appellate Tribunal , Allahabad (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 
2016 ( hereinafter referred to as the said rules ),for rule 3 , the following rule shall be substituted , 
namely : 
“ 3 . Number of post , classification and level in the pay matrix.- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 

In the said rules, in the Schedule, 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


3 . 


“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


( B ) In column ( 6), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 

“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted. 


[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub- section (i), vide notification number G. S. R. 40 ( E), dated the 11th January , 2016. 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
सा . का .नि . 897 ( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , दिल्ली 
( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण, दिल्ली ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अपीलीय अधिकरण , दिल्ली ( बह कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000 -56900 रुपए ) " 


[ भाग II - खण्ड 3 ( i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत, अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 41( अ) , 
तारीख 11 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S . R . 897 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Appellate Tribunal, 
Delhi (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 , namely : 
1. ( 1) These rules may be called the Debts Recovery Appellate Tribunal, Delhi (Multi - Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Appellate Tribunal, Delhi ( Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ),for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix.- The number of post, its 
classification and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to 
(4 ) of the Schedule annexed to these rules.” 
In the said rules, in the Schedule , 


( A ) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


___ Level -1 ( Rs . 18000- 56900/-) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary, Part II , Section 3, 
sub -section (i), vide notification number G . S .R . 41 ( E ), dated the 11th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 898( अ). केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण - 1 , अहमदाबाद ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-1, अहमदाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अधिकरण - 1 , अहमदाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 

नियम कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[ PART II _ SEC. 3(i)] 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (2 ) से स्तंभ (4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 42( अ ) , 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S . R . 898 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal - 1 , 
Ahmedabad (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

(1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal - 1, Ahmedabad (Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Debts Recovery Tribunal -1 , Ahmedabad ( Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
"3 . Number of post, classification and level in the pay matrix.- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 
In the said rules, in the Schedule, — 
( A ) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000- 56900/-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures “ Between 
18 and 25 years ” shall be substituted . 

__ [ E. No. 05/01/2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G. S. R. 42( E), dated the 13th January, 2016. 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


2 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 899( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिक 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण -2, अहमदाबाद ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण - 2, अहमदाबाद (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण - 2, अहमदाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4) 

स्तर-1 ( 18000- 56900 रुपए)” । 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/ 01/2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 43( अ ), 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July , 2017 


G .S . R . 899 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal -2 , 
Ahmedabad (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 


(1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal -2 , Ahmedabad ( Multi - Tasking Staff ) 

___ Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 


( 2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2. 


In the Debts Recovery Tribunal- 2 , Ahmedabad ( Multi -Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 


“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 


3. 


In the said rules, in the Schedule, 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[ PART II _ SEC. 3(i)] 
( A ) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs. 18000 - 56900 /-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G .S .R . 43 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 900( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , इलाहाबाद (बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, इलाहाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , इलाहाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
(अ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000 -56900 रुपए) " 


( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

___ [ फा . सं. 05/ 01 / 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 44( अ ) , 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


uy . 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S . R . 900 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Allahabad 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Allahabad ( Multi -Tasking Staff ) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
In the Debts Recovery Tribunal, Allahabad (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3. In the said rules, in the Schedule , 

( A) In column ( 4), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


2. 


“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs. 18000 -56900 /-) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ E. No. 05/01/ 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 
sub -section (i), vide notification number G . S .R . 44 (E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 901( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , औरंगाबाद ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , औरंगाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

___ नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , औरंगाबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000- 56900 रुपए ) ” 
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( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/01/ 2015 -डीआरटी] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 45 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S. R . 901 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Governmenthereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Aurangabad 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1 . ( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Aurangabad ( Multi -Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal , Aurangabad ( Multi-Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3, the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3. In the said rules, in the Schedule, 


( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


____ Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ E. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT, Under Secy. 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

___ sub-section(i), vide notification number G. S. R. 45 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 902( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , बेंगलुरु ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 


[ भाग II - खण्ड 3( i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , बेंगलुरु (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन) नियम , 

2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , बेंगलुरु (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ (4 ) में विनिर्दिष्ट है।" 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
(अ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4) 

स्तर - 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/ 01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 46 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S. R . 902 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Bangalore 
(Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 , namely: 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal -1, Bengaluru (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal, Bangalore (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” 
In the said rules, in the Schedule,- 
( A ) In column (4 ) , for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs . 18000 - 56900/ -) "; 
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( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 
sub -section (i), vide notification number G .S . R . 46 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 903( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण-1, चंडीगढ़ (बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -1, चंडीगढ़ ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण -1, चंडीगढ़ ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए ) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 47( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi , the 18th July, 2017 
G . S . R . 903 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal 
1 , Chandigarh ( Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016, namely : 

(1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-1, Chandigarh (Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment ( Amendment ) Rules, 2017 . 


(2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


[ भाग II - खण्ड 3(i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 
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2 . 


In the Debts Recovery Tribunal- 1, Chandigarh ( Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ),for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 


“ 3. Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” 


3. 


In the said rules, in the Schedule , 


( A ) In column (4 ) , for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely: 


“ Level in the pay matrix 


Level - 1 ( Rs . 18000 - 56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

_ [ E. No. 05 /01/ 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy. 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3, 
sub -section (i), vide notification number G . S .R . 47 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 904( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम, 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 2, चंडीगढ़ ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण- 2, चंडीगढ़ (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम, 2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण -2, चंडीगढ़ ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 (इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
(अ ) अनुसूची (4 ) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 


( आ ) 


" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4) 

स्तर- 1 (18000 -56900 रुपए) " 
स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/ 01/ 2015 -डीआरटी ] 
वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
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टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 48( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


THEH.aorai 


NOTIFICATION 
New Delhi , the 18th July , 2017 


G . S . R . 904 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 2 , 
Chandigarh ( Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016, namely : 
____ ( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal -2 , Chandigarh ( Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment ) Rules, 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal - 2 , Chandigarh ( Multi -Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in column ( 2 ) to ( 4 ) of the 

Schedule annexed to these rules .” 
3 . In the said rules, in the Schedule ,- 

( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900/ -) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ”, the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT, Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 48 (E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 905( अ). केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण - 1, चैन्नई ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-1, चैन्नई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अधिकरण - 1, चैन्नई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 

गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
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3. 
( अ ) 


" 3. पद -संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर- 1 ( 18000- 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 49( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S . R . 905 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 1, Chennai 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

(1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 1 , Chennai (Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal- 1, Chennai (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules .” 
3. In the said rules , in the Schedule , 

( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level -1 ( Rs. 18000 -56900/-) ”; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

___ [ E. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT, Under Secy . 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S. R . 49( E ), dated the 13th January , 2016 . 
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अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 906 ( अ ). — केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण- 2, चैन्नई ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -2, चैन्नई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण - 2, चैन्नई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/ 01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 50 ( अ ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S . R . 906 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 2 , Chennai 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-2 , Chennai ( Multi -Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal- 2 , Chennai (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
"3 . Number of post, classification and levelinthe pay matrix.- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3 . In the said rules, in the Schedule,- 
( A ) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted, namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


_ Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900/ -) "; 
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( B ) In column ( 6), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

_ [ E. No. 05 / 01/ 2015 -DRT ] 
V . V . S. KHARAYAT, Under Secy . 


Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G .S .R . 50 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 907( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण -3, चैन्नई ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -3, चैन्नई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अधिकरण- 3, चैन्नई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 (इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 

गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर- 1 (18000-56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 51 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July , 2017 


G .S . R . 907 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal -3 , Chennai 
( Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016, namely: 


1. 


( 1 ) 


These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 3 , Chennai ( Multi- Tasking Staff ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
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( 2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


In the Debts Recovery Tribunal - 3, Chennai ( Multi-Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3, the following rule shall be substituted, namely: 


“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 


3 . 


In the said rules, in the Schedule, 


( A ) In column (4 ) , for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


Level-1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
___ “ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S . R . 51( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 908( अ). – केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , कोयंबटूर ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , कोयंबटूर (बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण कोयंबटूर ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची (4) में, उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 


2 . 


" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


( 4 ) 


स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 


[ भाग II - खण्ड 3 ( i) ] 
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( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/ 01 / 2015-डीआरटी] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 52( अ) , 

तारीख 15 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S . R . 908 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (. 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Coimbatore 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Coimbatore (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment ) Rules , 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Coimbatore ( Multi-Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3 . In the said rules , in the Schedule, 

( A ) In column ( 4), for the column heading and the entries relating thereto, the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level - 1 ( Rs. 18000 - 56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ E. No. 05 / 01/ 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary, Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 52 (E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 909 ( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , कटक ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , कटक बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
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( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , कटक (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 

उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 (18000-56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/ 01/2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 53( अ ), 
तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S . R . 909 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Cuttack 
(Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Cuttack (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Cuttack (Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules .” 
3 . In the said rules , in the Schedule, 

( A ) In column (4 ) , for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/ - ) " ; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 

“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 


[ F. No . 05/ 01/2015- DRT ] 
V. V. S. KHARAYAT, Under Secy . 


[ भाग II - खण्ड 3( i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Note: The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3, 
sub -section (i), vide notification number G . S .R . 53 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 910( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 का 51 ) 
की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 1, दिल्ली ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण - 1, दिल्ली ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण - 1, दिल्ली (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 (इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात् : 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 ( 18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/01/2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम, भारत के राजपत्र , असाधारण, भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 54( अ ), 
तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S . R . 910 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act,1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal - 1 , Delhi 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-1,Delhi (Multi -Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Debts Recovery Tribunal - 1, Delhi ( Multi-Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3. In the said rules, in the Schedule , 

( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely: 
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“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
___ Level - 1 ( Rs. 18000-56900/ -) "; 


(B ) In column (6 ) , for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05/ 01/ 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S . R . 54 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 911 (अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 2, दिल्ली ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -2, दिल्ली (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
ऋण वसूली अधिकरण -2 , दिल्ली ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4) 

स्तर- 1 (18000 -56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05 /01/ 2015-डीआरटी] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 55 ( अ) , 
तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S. R . 911(E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal - 2 , Delhi 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-2 , Delhi (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


2. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal - 2, Delhi ( Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to ( 4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” 
In the said rules , in the Schedule , 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely: 


3. 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 

“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 


[ F. No . 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 
sub -section (i), vide notification number G .S .R . 55 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 912( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 3, दिल्ली ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-3, दिल्ली ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण -3 , दिल्ली ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

__ " वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 ( 18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 
वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
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टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 56( अ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S .R . 912 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal - 3 , Delhi 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 


(1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 3 , Delhi (Multi-Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal - 3, Delhi ( Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 
(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
" 3. Number of post, classification and level inthe pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” 
In the said rules, in the Schedule,- 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely: 

“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900/ -) ”; 


3. 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05/01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S. R . 56 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 913( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , एर्नाकुलम (बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, एर्नाकुलम ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
ऋण वसूली अधिकरण , एर्नाकुलम (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 


2. 


ऋण व 
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3. 
( अ ) 


" 3. पद -संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

___ [ फा . सं . 05 /01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 57( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रका 
शित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S . R . 913 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act,1993 ( 51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Ernakulam 
(Multi-Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 1 , Ernakulam ( Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Ernakulam (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 
referred to as the said rules ), for rule 3, the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification and 
the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the Schedule 

annexed to these rules ." 
3. In the said rules, in the Schedule , 

( A ) In column ( 4), for the column heading and the entries relating thereto, the following shall be 

substituted , namely: 


“ Level in the pay matrix 


Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ F. No. 05/ 01/2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3, 

sub -section (i), vide notification number G .S .R . 57 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 
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अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 914( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम, 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , गुवाहाटी ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, गुवाहाटी ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , गुवाहाटी ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 ( 18000-56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/ 01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण: मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 58 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July , 2017 


G .S . R . 914 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act,1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Guwahati 
( Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016, namely : 


( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Guwahati ( Multi - Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment ) Rules, 2017 . 


2 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
In the Debts Recovery Tribunal, Guwahati (Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 


“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 


In the said rules , in the Schedule , 
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( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely: 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures 

“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 


[ F. No . 05/ 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, Section 3, 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 58 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 915( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , हैदराबाद ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, हैदराबाद दिल्ली (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती 

__ ( संशोधन) नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , हैदराबाद ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात् : 
"3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (2) से स्तंभ (4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


स्तर - 1 (18000 - 56900 रुपए) " 


( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/ 01 / 2015 -डीआरटी] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 59( अ) , 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 
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NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July , 2017 


G . S . R. 915 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Hyderabad 
( Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016, namely: 


1 . 


( 1) 


These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 1, Hyderabad (Multi- Tasking Staff) 
Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 


(2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


In the Debts Recovery Tribunal, Hyderabad ( Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted, namely : 


“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” . 


3. 


In the said rules, in the Schedule,- 


( A) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


Level -1 ( Rs. 18000 -56900/-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years”, the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3, 
sub -section (i), vide notification number G . S .R . 59 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 916( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , जबलपुर ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , जबलपुर ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन) नियम , 

2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , जबलपुर ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्तीनियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 

उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची (4) में, उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 


3. 
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" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर - 1 ( 18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/ 01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 60( अ ), 
तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S . R . 916 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Jabalpur 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Jabalpur (Multi - Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal, Jabalpur (Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to ( 4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” . 
3. In the said rules, in the Schedule, - 

( A ) In column (4 ) , for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs . 18000 - 56900 / -) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

__ [ E. No . 05/01/ 2015 - DRT ] 

V . V. S. KHARAYAT, Under Secy. 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G .S . R . 60 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 917( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , जयपुर ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात्: 
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( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , जयपुर ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , जयपुर (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात्: 


3. 
( अ) 


" वेतन मैटिक्स में स्तर 


( 4 ) 

स्तर - 1 ( 18000 - 56900 रुपए ) ” 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं. 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग ||, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 61 ( अ ) , 
तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S . R . 917 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Jaipur 
( Multi-Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 , namely: 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Jaipur ( Multi- Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Jaipur (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 
referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” . 
In the said rules, in the Schedule, 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/-) ”; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05/ 01/ 2015 -DRT ] 
V. V. S. KHARAYAT , Under Secy . 


[ भाग II - खण्ड 3( i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3, 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 61( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
___ सा . का .नि . 918(अ). केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 1, कोलकाता ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-1, कोलकाता (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
(2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
2. ऋण वसूली अधिकरण -1 , कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 

कहा गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


( 4 ) 


स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए ) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/01/2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत, अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम, भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 62( अ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July, 2017 


G . S . R . 918 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 1 , Kolkata 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-1, Kolkata ( Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Debts Recovery Tribunal- 1, Kolkata (Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules , 2016 

( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
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3. 


“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” . 
In the said rules, in the Schedule , 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


Level - 1 ( Rs. 18000 -56900 /-) "; 


( B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 

“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 


[ F. No. 05 / 01 / 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT, Under Secy. 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G. S. R. 62( E ), dated the 13th January , 2016. 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 919( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 2, कोलकाता ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण - 2, कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण -2, कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
(अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 (18000 -56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ (6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच" शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05 /01/2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र, असाधारण, भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का. नि . 63(अ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July, 2017 


G .S . R . 919 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal-2 , Kolkata 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 


(1 ) 


These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 2 , Kolkata (Multi- Tasking Staff ) 
Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 


(2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. 


In the Debts Recovery Tribunal- 2, Kolkata ( Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 


“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” . 


3. 


In the said rules, in the Schedule , 


( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs . 18000- 56900/-) ”; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

__ [ F. No . 05/01/2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S .R . 63 (E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 920( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 3, कोलकाता (बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -3, कोलकाता ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अधिकरण- 3, कोलकाता (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 

कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
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" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 


(अ) 


" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 
स्तर- 1 (18000 -56900 रुपए) " 


( आ ) 


स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/01/ 2015 -डीआरटी ] 


वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 


टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 64( अ) , 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G .S .R . 920 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 3 , Kolkata 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal-3, Kolkata (Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal-3 , Kolkata (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” . 
In the said rules, in the Schedule,- 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900/-) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05/ 01/2015- DRT ] 
V . V. S. KHARAYAT, Under Secy . 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary, Part II , Section 3, 

sub -section (i), vide notification number G .S .R . 64 (E ), dated the 13th January, 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 921( अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , लखनऊ ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , लखनऊ ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

2017 है । 


( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , लखनऊ ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे, अर्थात् : 

"वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


3. 
( अ ) 


___ ( 4 ) 


स्तर- 1 (18000-56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05 /01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप -खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 65 ( अ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S .R . 921 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Lucknow 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Lucknow ( Multi-Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 


(2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


In the Debts Recovery Tribunal, Lucknow (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
( hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
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“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” . 


3. 


In the said rules, in the Schedule , 


( A) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely: 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs. 18000 -56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No. 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note: - The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3 , sub 
section (i), vide notification number G .S. R. 65( E), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 922(अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , मदुरै ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, मदुरै (बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती ( संशोधन) नियम , 

2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , मदुरै (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 (इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है।" 

उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4) 

स्तर-1 ( 18000-56900 रुपए) ” 
( आ ) स्तंभ ( 6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा. सं. 05 /01/ 2015 -डीआरटी ] 
वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 


[ भाग II - खण्ड 3( i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 66 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S . R. 922 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub-section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 ( 51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Madurai 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal , Madurai ( Multi -Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Madurai ( Multi -Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3 . Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 
In the said rules, in the Schedule,- 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs . 18000 -56900/- ) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

___ [ F. No. 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary, Part II, Section 3 , 

sub - section (i), vide notification number G .S . R . 66 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का .नि . 923( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण -1, मुंबई ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-1 , मुंबई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण -1, मुंबई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 
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उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 


“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


( 4 ) 


स्तर- 1 ( 18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/ 01 / 2015-डीआरटी] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 67 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S . R . 923 ( E ). - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 1, Mumbai 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal- 1, Mumbai (Multi - Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 
2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

In the Debts Recovery Tribunal- 1, Mumbai (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 
Schedule annexed to these rules .” 
In the said rules, in the Schedule , 
In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 


A ) 


“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs. 18000- 56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

sub - section (i), vide notification number G . S . R . 67 ( E ) , dated the 13th January , 2016 . 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
सा . का .नि . 924( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण -2, मुंबई ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण-2, मुंबई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
ऋण वसूली अधिकरण- 2, मुंबई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 (18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 68( अ), 

तारीख 13 जनवरी, 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

___ New Delhi, the 18th July, 2017 
G.S. R. 924( E). — In exercise of the powers conferred by sub -section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 2 , Mumbai 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely: 
1. (1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal -2, Mumbai (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal-2, Mumbai (Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 

referred to as the said rules), for rule 3, the following rule shall be substituted , namely : 

“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3. In the said rules, in the Schedule, 
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( A ) In column ( 4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 

namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000- 56900 /-) ”; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures “ Between 
18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ E. No. 05/01/ 2015 -DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy. 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G . S. R . 68 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 925 ( अ ). - केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 
( 1993 का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण - 3, मुंबई 
( बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण -3, मुंबई ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 2017 है। 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण - 3, मुंबई (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्तीनियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


( 4 ) 


स्तर- 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 


( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच” शब्द और अंक रखे 

जाएंगे । 


[ फा . सं. 05 /01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम, भारत के राजपत्र, असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 69 ( अ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


NOTIFICATION 
New Delhi, the 18th July , 2017 


G . S . R . 925 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal- 3 , Mumbai 
(Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal - 3, Mumbai ( Multi- Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules , 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2. In the Debts Recovery Tribunal-3, Mumbai (Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 

referred to as the said rules),for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 

“ 3. Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3 . In the said rules , in the Schedule, 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 

namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000 - 56900/- ) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures “ Between 
18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II , Section 3 , 

sub -section (i), vide notification number G .S .R .69(E ), dated the 13th January, 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का .नि . 926 (अ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 (1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , नागपुर (बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
___ (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , नागपुर (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 2017 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , नागपुर ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (2) से स्तंभ (4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
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(31) 


31 


(4) Ħ , JHÀ HPEJT FİAT off at Put PAT a far feat The Hight, sterfat: 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

(4 ) 
FR - 1 ( 18000 -56900 249 )" 


(3T ) 


OGT BiR 3179 “ 18 À 27 a0f ofa " JE PAT YR “ 18 À 25 90 s ana " 9TOG BIR 31 ta 
जाएंगे । 

[41. # . 05/01/ 2015- ar ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
feuqut : 47 ARTH , ART I, 276797 , 3TTERUT , ATT II, que 3 , 34 -45 (i) Ħ 31f4gat Mee HT. . A . 70 (3T), 

arta 1369A, 2016 GRT Taalfera Pata ungetu 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S . R . 926 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Nagpur 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Nagpur (Multi - Tasking Staff) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Debts Recovery Tribunal, Nagpur (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely: 

“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its 
classification and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2) 

to ( 4 ) of the Schedule annexed to these rules.” 
3 . In the said rules , in the Schedule, 
(A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 

namely : 


“ Level in the pay matrix 


Level- 1 (Rs. 18000 -56900 /-)” ; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ” , the words and figures “ Between 

18 and 25 years” shall be substituted . 


[ F . No . 05 /01/2015 -DRT] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II, Section 3 , 

Sub - section (i), vide notification number G . S .R . 70 ( E ), dated the 13th January, 2016 . 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 2017 
सा . का .नि . 927 ( अ). केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , पटना ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , पटना (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , पटना ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 
गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 

उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

" वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


२ 


स्तर - 1 ( 18000 -56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/ 01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप - खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 71 ( अ ), 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 18th July , 2017 
G. S. R. 927 ( E). — In exercise of the powers conferred by sub-section( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Patna 
(Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. ( 1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal , Patna (Multi - Tasking Staff ) Recruitment 

(Amendment) Rules, 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Patna (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 
referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted, namely : 

“ 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post , its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to ( 4 ) of the 

Schedule annexed to these rules.” 
3. In the said rules , in the Schedule, 
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(A ) In column (4), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 

namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level- 1 ( Rs. 18000- 56900 /-) ”; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures “ Between 
18 and 25 years ” shall be substituted . 

- [ E. No . 05 /01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II , Section 3 , 

Sub - section (i), vide notification number G . S . R . 71 (E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का. नि . 928(अ). - केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम, 1993 (1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , पुणे ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 
1. (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , पुणे (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

2017 है । 

( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
___ ऋण वसूली अधिकरण, पुणे (बहु कार्य कर्मचारीवृंद) भर्तीनियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा गया 

है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 
(अ) अनुसूची (4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 

“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 


2 


( 4 ) 


स्तर- 1 (18000 -56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ (6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं. 05/01/ 2015-डीआरटी] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II, खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 72( अ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G .S . R . 928 ( E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Pune (Multi 
Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 , namely : 
1. (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal , Pune ( Multi - Tasking Staff ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2017 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal, Pune (Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 (hereinafter 

referred to as the said rules), for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 

" 3. Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its classification 
and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) to (4 ) of the 

Schedule annexed to these rules .” 
3 . In the said rules , in the Schedule, 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 
namely : 

“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level - 1 ( Rs. 18000 -56900/ -) "; 


(B ) In column (6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years” , the words and figures “ Between 
18 and 25 years ” shall be substituted . 

[ F. No . 05 /01 / 2015 - DRT ] 

V . V . S. KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3 , 

Sub - section (i), vide notification number G . S. R . 72 ( E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 18 जुलाई, 2017 
सा . का . नि . 929( अ). केन्द्र सरकार, बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ऋण वसूली अधिकरण , रांची ( बहु कार्य 
कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम, 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: 

(1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण, रांची (बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती (संशोधन) नियम , 
2017 है। 

( 2 ) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. ऋण वसूली अधिकरण, रांची ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 ( इसमें इसके पश्चात उक्त नियम कहा 

गया है) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
" 3. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ (4 ) में विनिर्दिष्ट है। " 

उक्त नियमों की अनुसूची में , 
( अ ) अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात् : 
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“ वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 

स्तर- 1 (18000 - 56900 रुपए) " 
( आ ) स्तंभ ( 6) में , शब्दों और अंकों “18 से 27 वर्ष के बीच " के स्थान पर “ 18 से 25 वर्ष के बीच ” शब्द और अंक रखे 
जाएंगे । 

[ फा . सं . 05/01/ 2015 -डीआरटी ] 

वी . वी . एस . खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम, भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप -खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का. नि . 73( अ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


cove 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July , 2017 
G . S. R . 929 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993 ), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, Ranchi 
( Multi - Tasking Staff ) Recruitment Rules . 2016, namely : 
1 . (1 ) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Ranchi (Multi- Tasking Staff) 

Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Debts Recovery Tribunal, Ranchi ( Multi - Tasking Staff) Recruitment Rules , 2016 

(hereinafter referred to as the said rules ), for rule 3, the following rule shall be substituted , namely : 

“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of post, its 
classification and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column ( 2 ) 

to (4 ) of the Schedule annexed to these rules .” 
3. In the said rules , in the Schedule, 
( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


Level- 1 ( Rs. 18000 -56900 /-) "; 


( B ) In column ( 6 ), for the words and figures “ Between 18 and 27 years ", the words and figures 
“ Between 18 and 25 years” shall be substituted . 

[ F. No . 05 / 01/ 2015 - DRT ] 

V . V . S . KHARAYAT , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary , Part II, Section 3, 

Sub - section (i), vide notification number G . S . R . 73 / (E ), dated the 13th January , 2016 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 18 जुलाई , 2017 
सा . का . नि . 930( अ ). केन्द्र सरकार , बैंकों और वित्तीय संस्थाओं को शोध्य ऋण वसूली अधिनियम , 1993 ( 1993 
का 51 ) की धारा 36 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, ऋण वसूली अधिकरण , विशाखापट्टनम ( बहु 
कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


1. 


2. 


( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ऋण वसूली अधिकरण , विशाखापट्टनम ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती 

(संशोधन ) नियम , 2017 है । 
( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ऋण वसूली अधिकरण , विशाखापट्टनम ( बहु कार्य कर्मचारीवृंद ) भर्ती नियम , 2016 (इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है ) में , नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात्: 
"3 . पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर – पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर 
वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट है। " 
उक्त नियमों की अनुसूची में , 
अनुसूची ( 4) में , उससे संबंधित स्तंभ शीर्ष और प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , अर्थात्: 


3. 
( अ) 


__ " वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

( 4 ) 
स्तर - 1 (18000 - 56900 रुपए) " 


( आ ) स्तंभ (6 ) में , शब्दों और अंकों “ 18 से 27 वर्ष के बीच ” के स्थान पर “18 से 25 वर्ष के बीच " शब्द और अंक रखे 
जाएंगे। 

[ फा . सं . 05/01/ 2015-डीआरटी ] 

वी . वी . एस. खड़ायत , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II , खण्ड 3, उप- खंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 74( अ ) , 

तारीख 13 जनवरी , 2016 द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th July, 2017 
G . S. R. 930( E ). — In exercise of the powers conferred by sub-section ( 2 ) of section 36 of the 
Recovery of Debts Due to Banks and Financial Institutions Act, 1993 (51 of 1993), the Central 
Government hereby makes the following rules to amend the Debts Recovery Tribunal, 
Vishakhapatnam (Multi- Tasking Staff ) Recruitment Rules, 2016 , namely : 

(1) These rules may be called the Debts Recovery Tribunal, Vishakhapatnam (Multi - Tasking 

Staff ) Recruitment ( Amendment) Rules, 2017 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
In the Debts Recovery Tribunal, Vishakhapatnam (Multi- Tasking Staff) Recruitment Rules, 2016 
(hereinafter referred to as the said rules),for rule 3 , the following rule shall be substituted , namely : 

"3 . Number of post , classification and level in the pay matrix. - The number of post, its 
classification and the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in column (2 ) 

to (4 ) of the Schedule annexed to these rules.” 
3. __ In the said rules , in the Schedule , 

( A ) In column (4 ), for the column heading and the entries relating thereto , the following shall be 

substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 

( 4 ) 
Level- 1 ( Rs. 18000 -56900 /-) "; 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[PART II — SEC . 3 (1)] 
( B ) In column (6 ), for the words and figures " Between 18 and 27 years ” , the words and figures 
“ Between 18 and 25 years ” shall be substituted . 

[F . No . 05/01/ 2015 -DRT] 

V . V . S . KHARAYAT, Under Secy . 
Note: The principal rules were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3, 

Sub -section (i), vide notification number G .S .R . 74 (E ), dated the 13th January , 2016 . 
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